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Wiecej mozliwosci. Ten system rusztowan.

Klauzula informacyjna rekrutacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych, zwane dalej ,RODO”) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Layher Sp. z 0.0. z siedzibg w Siestrzeni,
ul. Zelechowska 2A, 96-321 Siestrzen, wpisang do rejestru przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru
Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla miasta stotecznego Warszawy, XIV Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000183016, NIP 894-239-24-35,
REGON 931185846, telefon +48 22 720 69 09, email: odo@Ilayher.pl, zwana dalej ,LAYHER”.

2. Pani/Pana dane osobowe, okre$lone art. 22! Kodeksu Pracy, przetwarzane bedg wcelu
przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy na jakie ztozono dokumenty aplikacyjne. Dane
przetwarzane bedg na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z
2018r., poz. 917, 1000, 1076) oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO. Ponadto, zgodnie z art. 6 ust.
1 lit. a) RODO, Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane dla potrzeb przysztych rekrutaciji,
na podstawie oddzielnej zgody na przetwarzanie danych osobowych w tym konkretnie okreslonym
celu.

3. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty przetwarzajace dane osobowe w zakresie
obstugi informatycznej LAYHER. Odbiorcami mogg by¢ réwniez instytucje panstwowe upowaznione
Z mocy prawa.

4. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

5. Pani/Pana dane beda przechowywane do czasu zakoriczenia procesu rekrutacji lub do czasu cofniecia
przez Panig/Pana zgody i tylko w zakresie w jakim tej zgody udzielono, zawsze jednak nie dtuzej niz
9 miesiecy dla potrzeb przysztych rekrutacji.

6. Posiada Pani/Pana prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pan dotyczgcych, narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych RODO.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Podanie przez Pani/Pana
danych osobowych jest dobrowolne, ale nie podanie tych danych spowoduje niemoznosé wziecia
udziatu w procesie rekrutacji.

9. Panig/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie
profilowania tzn. zadne decyzje wywotujgce wobec osoby skutki prawne lub w podobny sposdb na nig
istotnie wptywajace, nie beda oparte wytgcznie na automatycznym przetwarzaniu danych osobowych
i nie wigzg sie z takg automatycznie podejmowang decyzja.
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